
ANNO 2025

presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza presenza assenza

dipendenti n. 2 83,33% 16,67% 85,00% 15,00% 80,95% 19,05% 20,77% 4,23%

ANNO 2025

giorni lavorativi totali

ferie

permessi, congedi

malattia/infortunio 00 0 0

1

20

0 0 1

7 6 7

124

Totale 2025

42 40 42

novembre dicembre

Totale 2025

Nota: le assenze comprendono ferie, malattie/infortunio, permessi, aspettative, congedi obbligatori, ecc.

gennaio febbraio marzo aprile maggio giugno luglio agosto

settembre ottobre

settembre ottobre

dicembremaggio novembregiugno luglio agostogennaio febbraio marzo aprile


