CONSORZIO INTERCOMUNALE SOGGIORNI CLIMATICI

CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE - VERBALE N. 6 del 29/01/2014

Oggetto: Approvazione programma triennale per la trasparenza.

L'anno duemilaquattordici, il giorno ventinove del mese di gennaio, alle ore 14:30, si sono riuniti presso gli uffici di
segreteria consortile in \erona, previa regolare convocazione, quali componenti del Consiglio di Amministrazione del
Consorzio Intercomunale Soggiorni Climatici:

» MARCO VANONI - Presidente E/presente O assente
o ANDREA BRUNELLI - Componente &presente O assente
o MORENO DAL ZOVO - Componente ®presente O assente
« LORIS MARINI - Componente O presente ®assente
¢ PIERLUIGI SLAGHENAUFFI - Componente B@/presente O assente

0 degli infervenufi, assume [a Presidenza MARCO VANONI che, assistito dal doft.
Segretario consorfile, dichiara aperta la seduta ed invita il Consiglio a discutere e

Constatato legale {il nu
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Si cerlifica che copia della presente deliberazione & stata pubblicata in data odiema sul sito Intemet consorlile
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{1 Esscufiva per decorrenza dei termini ai sensi dell'art. 134, comma 3 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
Esecutiva ai sensi dell'art. 134, comma 4 del D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267;
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Oqgetto: Approvazione programma triennale per la trasparenza

Il Presidente introduce I'argomento, dando atto che il Consorzio & ente di diritto privato ad
indirizzo pubblico e che comunqgue & tenuto ad assolvere quanto previsto dal D.igs. n.
33/2013.

Premesso che;

il D.Lgs 14 marzo 2013 n. 33 entrato in vigore il 20 aprile 2013 "Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicazione, frasparenza ¢ diffusione di informazioni da parte
delle pubbliche amministrazioni ha operato un riordino in un unico corpo normative degli
obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle Pubbliche
Amministrazioni, tra cui i Comuni, introducendo nuovi obblighi;

il programma sulla trasparenza definisce le misure, | modi e le iniziative volli
all'attuazione degli obblighi di pubblicazione previsti dalla normativa vigente, comprese le
misure organizzative tese ad assicurare la regolarita e la tempestivitd dei flussi
informativi da pubblicare nel rispetto della normativa: le misure del programma sono
collegate con le misure e gli interventi previsti nel Piano di prevenzione della corruzione;
It principale strumento di trasparenza ¢ il sito web del Comune e le notizie previste dal
decreto di cui si tratta vanno inserite in una sezione apposita, ben visibile sul’home page
del sito medesimo, denominata ” Amministrazione trasparente”;

la sezione deve essere organizzata in sottosezioni che contengono le notizie;

Felenco dei contenuti indicati nell’allegato al D.Lgs.33/2013 per ogni sotto sezione
devono essere considerati contenuti minimi con la conseguenza che in ogni sotto
sezione possono essere inseriti anche aitri contenuti;

nel caso in cui sia necessario pubblicare nella sezione "Amministrazione trasparente”
informazioni, documenti o dati che sono gia pubblicati in altre parti del sito, & possibile
inserire, allinterno della sezione “Amministrazione frasparente” un coliegamento
ipertestuale ai contenuti stessi, in modo da evitare duplicazioni di informazioni all'interno
del sito;

con deliberazione n. 25 del 26/11/2013, i| CdA ha approvato un pianc triennale
provvisorio di prevenzione della corruzione per il periodo 2013/2015 completandolo con
una tabella che elenca, sia pure sinteticamente, le notizie che vanno pubblicate sul sito
ai sensi del nuovo decreto sulla trasparenza e nel contempo specifica se esse, pur se
collocate in modo inadeguato, fossero a quella data presenti nel sito. In tal caso lI'elenco
indica dove, sempre a quella data, fossero reperibili. L'indicazione della nuova
collocazione sul sito nella tabella & indicatc semplicemente con la dizione
“*“Amministrazione trasparente”;

Visto il programma per la trasparenza e lintegrita predisposto dal Segretario Consortile,
Responsabile delfanticorruzione e della trasparenza in virt del decreto del Presidente
n.765 del 22/11/2013;

Ritenutc di approvare il piano per fornire i dipendenti di uno strumento considerato
indispensabile sul piano operativo;

Dato atto che I'approvazione della presente delibera non comporta impegno di spesa;

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
con voti unanimi espressi nei modi e forme di legge

DELIBERA
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Oggetto: Approvazione programma triennale per la trasparenza

1. di approvare il Programma triennale per la trasparenza e l'integrita — allegato A) - che
costituisce parte integrante e sostanziale del presente atio - relativo al triennio
201472016, contenente misure finalizzate al consolidamento e allo sviluppo della
trasparenza, della legalita e dellintegrita dell’azione amministrativa;

2. di dare afto che tale pianc infegra il piano di prevenzione della corruzione approvato
con propria deliberazione n. 25/2013;

3. di provvedere alla pubblicazione del Programma sul sito istituzionale del Consorzio
nella sezione Amministrazione trasparente;

4, di disporre che la comunicazione dell’adozione del programma venga effettuata alla
Regione Veneto e al Dipartimento della funzione pubblica mediante indicazione del
link alla pubblicazione sul sito;

5. di rendere la presente deliberazione immediatamente eseguibile con votazione
separata unanime data I'urgenza di disporre del programma quanto prima.




CONSORZIO INTERCOMUNALE SOGGIORNI CLIMATICI
-VERONA -

PROPOSTA DI DELIBERAZIONE C.d.A. n. 6 del 29/01/2014

Oggetto: Approvazione programma triennale per la trasparenza.
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In data 29 GEH. 2014 il responsabile dell'area che attiene al provvedimento, ha e-
spresso il parere che di seguito integralmente si riporta: “Ai sensi e per gli effetti deli'art. 49
del Decreto Legislativo 18/08/2000, n. 267, si esprime parere favorevole in ordine alla rego-
larita tecnico amministrativa della proposta di deliberazione indicata in oggetto”.

| RESPEES@BILE DELL'AREA
s‘O

In data il responsabile dell'area economico finanziaria ha espresso |l
parere che di seguito integralmente si riporta: “Ai sensi e per gli effetti dell’art. 49 del Decreto
Legislativo 18/08/2000, n. 267, si dichiara la rilevanza / la non rilevanza contabile della pro-
posta di deliberazione indicata in oggetto”.

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA
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In data it responsabile dell'area economico finanziaria ha espresso il pa-
rere che di seguito integralmente si riporta: “Ai sensi e per gli effetti del’art. 49 del Decreto
Legislativo 18/08/2000, n. 267, si attesta la copertura finanziaria dellimpegno di spesa rela-
tivo al presente provvedimento”.

Impegno n. Intervento n. Capitolo n.
impegno n. Intervento n. Capitolo n.
Impegno n. Intervento n. Capitolo n.
Impegno n. Intervento n. Capitolo n.
Impegno n. Intervento n. Capitolo n.
Impegno n. intervento n. Capitolo n.
Accertamento n. Risorsa n. Capitolo n.
Accertamento n. Risorsa n. Capitolo n.
Accertamento n. Risorsa n. Capitolo n.
Accertamento n. Risorsan. Capitolo n.
Accertamento n. Risorsa n. Capitolo n.

IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA




PROGRAMMA TRIENNALE PER LA TRASPARENZA E L’INTEGRITA
ANNI 2014-2015-2016

Con la redazione del presente Programma Triennale per la trasparenza e l'integrita, il
Consorzio Intercomunale Soggiorni Climatici, intende programmare le attivita poste in
essere al fine di assicurare ia trasparenza dell'azione amministrativa in ossequio a cid che
prevede il Decreto Legislativo n. 33 del 14 marzo 2013, ed in particolare dall’art. 10.

1. DATI DA PUBBLICARE

1.1. Integrazione e riorganizzazione dei dati

Sul sito istituzionale del Consorzio sono gia presenti molti dei dati la cui pubblicazione &
resa cobbligatoria dalla normativa vigente. Potranno essere, altresi, inserite informazioni
non obbligatorie, ma ritenute utili per il cittadino (n armonia con i principi ed attivita di
comunicazione disciplinati dalla Legge 150/2000).

L'obiettivo & quello di procedere celermente all'integrazione dei dati gia pubblicati con
quelli previsti dalle nuove disposizioni in materia di trasparenza nonché a riorganizzare
quelli gia esistenti nella sezione Amministrazione Trasparenfe, come da indicazioni
dell’Allegato”A”" del D.Lgs 33/2013.

1.2. Pubblicazione del Programma per la Trasparenza e Fintegrita

Una volta predisposto ed approvato dal Consiglio di Amministrazione, si procedera alla
pubblicazione del presente Programma sul sito istituzionale del Consorzio, come previsto
nell’allegato A al D.Lgs 33/2013; l'inserimento dei dati potra essere eseguito direttamente
dai responsabili delfEnte ovvero da Netveneta s.a.s, societa incaricata della gestione
informatica del portale consortile.

1.3. Procedure organizzative volte ad assicurare regolarita e tempestivita dei fiussi
informativi

L'onere della pubblicazione materiale & assegnata ai responsabili del procedimento degii
uffici come da organizzazione dei Settori mentre il controllo delie pubblicazioni rimane in
capo al Segretario consortile che attraverso verifiche interne periodiche verra assicurata la
gestione corretta degli stessi in termini di celerita e completezza della pubblicazione.

1.4. Definizione iter automatici

Alcuni dati potranno essere pubblicati “automaticamente”, secondo procedure informatiche
fornite da Netveneta s.a.s che gestisce il programma. Occorre, pertanto, individuare quali
tipologie di dati possono essere pubblicati in questa maniera e guali flussi automatici si
possono atlivare.

1.5. Responsabili della pubblicazione e dell’aggiornamento

Responsabile dell'inserimento manuale dei dati sul sito istituzionale sono i responsabili di
Seitore. Tali dati devono essere aggiornati periodicamente cosi come richiesto dalla
normativa vigente.

1.6. Qualita e utilizzabilita dei dati

| settori del’Ente, sulla base dellart. 6 del D.Lgs. 33/2013, devono garantire la qualita
delle informazioni riportate nel sito istituzionale assicurandone lintegrita, il costante
aggiornamento, la completezza, la tempestivita, la semplicita di consultazione, la
comprensibilita, 'omogeneita, la facile accessibilita, nonché la conformita ai documenti
originalk in possessc dell'amministrazione, lindicazione della loro provenienza e ia



riutilizzabilita. In particolare, i documenti, le informazioni e i dati oggetto di pubblicazione
sono pubbiicati in formato di tipo aperio ai sensi dell'articolo 68 del Codice
dellamministrazione digitale, di cui al decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82, e sono
riutilizzabili ai sensi del decreto legislativo 24 gennaio 2006, n. 36, del decreto legislativo 7
marzo 2005, n. 82, e del decreto legislative 30 giugno 2003, n. 196, senza ulteriori
restrizioni diverse dall'obbligo di citare la fonte e di rispettarne l'integrita.

2. INIZIATIVE PREVISTE PER GARANTIRE UN ADEGUATO LIVELLO DI
TRASPARENZA, LA LEGALITA’ E LO SVILUPPO DELLA CULTURA
DELL’ INTEGRITA’

2.1. Finalita

I! Consorzio si obbliga ad osservare le varie disposizioni di legge in materia di trasparenza,
mediante la pubblicazione dei dati resi obbligatori dalla legge nella sezione del sito
denominata "Amministrazione Trasparente”. Inoltre, come gia anticipato, sul sito, potranno
essere pubblicate molteplici altre informazioni non obbligatorie, ma ritenute utili per
consentire allutenza una maggiore conoscenza delle attivitad, delle iniziative poste in
essere dal Consorzio. Non solo, ave ne dovesse ricorrere I'utilita, 'Ente potra favorire
I'utilizzo e la conoscenza delle diverse potenzialita del sito da parte dei cittadini che
potranno quindi interagire con il Consorzio.

2.2. Portale Open data
Il portale del Consorzio & stato costantemente aggiorato consentendo, pertanto,
allutenza di accedere a dati ed informazioni.

2.3. Semplificazione del linguaggio amministrativo, dei regolamenti e dei
procedimenti

Il Consorzio si prefigge di semplificare il linguaggio utilizzato nella redazione di atti
amministrativi per una sempre maggiore trasparenza e soddisfazione dei bisogni
deffutenza. Tale obiettivo si raggiunge con la pubblicazione sul sito di tutti i regolamenti e
tutta 'eventuale modulistica varia, al fine di agevolare l'accesso ai servizi da parte dei
cittadini e di facilitarne la comprensione e ['utilizzo.

3. PIANO DELLA PERFORMANCE

3.1. Approvazione e presentazione del Piano

Il Consorzio approva annualmente il Piano e la Relazione sulla Performance entro il 30
giugno; fo pubblica sul portale comunale nella sezione “Amministrazione Trasparente” e o
presenta alle associazioni di consumatori o utenti, ai centri di ricerca e a ogni altro
osservatore qualificato.

3.2. Gli obiettivi relativi alla Trasparenza

Nell'ambito dei “Programmi e progetti”, il Piano della performance ha fra i suoi obiettivi
quello di “rendere comprensibili, trasparenti e verificabili i programmi dell’ Amministrazione
Consortile”, garantendo la massima trasparenza in ogni fase de! ciclo di gestione della
performance, mentre nellambito “Stato di salute® & prevista la dimensione
“Comunicazione, Partecipazione e Partnership”, nella quale sono inseriti una serie di
indicatori finalizzati a rilevare la capacita del’Ente di comunicare, coinvolgere i cittadini e
creare partnership con altri soggetti del territorio.



4. I’ATTUAZIONE DEL PIANO

4.1. Soggetti Responsabili

Il Consiglio di Amministrazione approva annualmente I Programma Triennale della
Trasparenza e Integrita ed i relativi aggiornamenti.

Il Segretario Consortile, gia responsabile della prevenzione della corruzione, & individuato
quale “Responsabile della Trasparenza®, con il compito di provvedere all'aggiornamento
del Programma triennale per la trasparenza e l'integrita.

Il responsabile della trasparenza, inoltre, svolge stabilmente un'attivitd di controllo
sull'adempimento da parte dellamministrazione degli obblighi di pubblicazione previsti
dalla normativa sulla trasparenza, assicurando la completezza, la chiarezza e
l'aggiornamento delle informazioni pubblicate, nonché segnalando ail'organo di indirizzo
politico, al Nucleo di valutazione, all'Autoritd nazionale anticorruzione (CIVIT) e, nei casi
piu gravi, all'ufficio dei procedimenti disciplinari, i casi di mancato o ritardato adempimento
degli obblighi di pubblicazione. A tal fine, il Segretario Consortile promuove e cura il
coinvolgimento dei settori delEnte. Egli si avvale, in particolare, del supporto dei
responsabili dei vari uffici, in quanto prioritariamente coinvolii nella pubblicazione dei dati.

| responsabili degli uffici deli'Ente garantiscono il tempestivo e regolare flusso delle
informazioni da pubblicare nel rispetto dei termini stabiliti dalla legge.

L'organismo indipendente di valutazione verifica la coerenza tra gli obiettivi previsti nel
Programma triennale per la trasparenza e lintegrita e quelli indicati nel Piano della
performance, valutando altresi 'adeguatezza dei relativi indicatori. | soggetti deputati alla
misurazione e valutazione delle performance, nonché il Nucleo di valutazione, utilizzano le
informazioni e i dati relativi all'attuazione degli obblighi di trasparenza ai fini della
misurazione e valutazione delle performance sia organizzativa, sia individuale dei
responsabili dei singoli uffici.

4.2 Monitoraggio del Programma Triennale per la Trasparenza e Integrita

it Segretario Consortile, nella sua qualita di responsabile della Trasparenza e dei controlli
interni, cura, con periodicith semestrale (in concomitanza con la predisposizione dei report
sull'andamento degli obiettivi di PEG) la redazione di un sintetico prospetto riepilogativo
sullo stato di attuazione del Programma, con indicazione degli scostamenti e delle relative
motivazioni e segnalando eventuali inadempimenti.

4.3 Modalita di aggiornamento del Programma

Il Programma friennale viene adottato prima o contestualmente al Piano delle
Performance. 1l Programma indica gli obiettivi di trasparenza di breve (un anno) e di lungo
periodo (tre anni). E° un programma triennale “a scorrimento” idoneo a consentire il
costante adeguamento del Programma stesso. La cadenza di aggiornamento & annuale.

4.4 Azioni -
Anno 2014

1) Pubblicazione del Programma per la Trasparenza e I'Integrita sul sito internet consortile
entro luglio 2014;

2) Approvazione del Piano della Performance e della Relazione sulla Performance, con
particolare riferimento alle sezioni relative alla Trasparenza, entro il 30 settembre 2014:

3) Adeguamento dell'organizzazione delle informazioni sul sito comunale sulla base delle
nuove disposizioni, enfro 30 settembre 2014;

4) Invio del Programma alle associazioni dei consumatori e utenti e associazioni;



5) Definizione iter automatici per la pubblicazione dei dati, durante tutto il 2014, come
previsto dal D.Lgs 33/2013;

6) Prosecuzione nella realizzazione del progetto di semplificazione amministrativa
attraverso ia pubblicazione dei regolamenti con relativa modulistica.

Anno 2015

1) Aggiornamenti del Programma per la Trasparenza e l'Integrita entro il termine di
approvazione deflo schema di Bilancio di previsione;

2) Approvazione del Piano della Performance entro 60 giorni daifapprovazione del
Bilancio annuale di Previsione e della Relazione sulla Performance entro 30 giorni
dallapprovazione del rendiconto;

3) Invio del Programma aggiornato alle associazioni dei consumatori e utenti e
associazioni;

4) Avvio di un progetto di sempilificazione amministrativa attraverso una schematizzazione
dei contenuti dei principali regolamenti.

Anno 2016

1) Aggiornamenti del Programma per la Trasparenza e I'Integrita;

2) Prosecuzione dell'aggiornamento di schematizzazione dei regolamenti.

3) Approvazione del Piano deila Performance entro 60 giorni dall’approvazione del
Bilancio annuale di Previsione e della Relazione sulla Performance entro 30 giorni
dall’approvazione del rendiconto;

4} Invio del Programma aggiornato alle associazioni dei consumatori e utenti e
associazioni:

5) Awvio di un progetto di semplificazione amministrativa attraverso una schematizzazione
dei contenuti dei principali regolamenti.



