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OGGETTO: Animazione soggiorno per disabili in Cesenatico 

 
DETERMINAZIONE N. 56 DEL  22/07/2013 

 
IL RESPONSABILE AREA ECONOMICO FINANZIARIA 

 
VISTA la deliberazione del C.d.A. consortile n. 7  del 22/02/2013, dichiarata immediata-
mente eseguibile, con la quale è stato approvato il PEG  per l'esercizio finanziario 2013; 
 
PRECISATO che in detta deliberazione si era provveduto: 

 ad individuare, ai sensi dell’art. 14 del vigente regolamento di contabilità consortile, nel 
Segretario Direttore Generale del Consorzio la figura di referente verso l'Amministra-
zione del Piano Esecutivo di Gestione, autorizzandone l'assegnazione  degli obiettivi e 
delle risorse ai responsabili di cui all’allegato elaborato. 

 a dare atto che il Direttore Generale coordinerà, per la gestione del Piano Esecutivo di 
Gestione esercizio 2013, i responsabili d’area, assegnandone ai fini predetti i conse-
guenti obiettivi e risorse. 

 
VISTA la deliberazione di C.d.A. n. 26 del 28-11-2012, dichiarata immediatamente ese-
guibile, con la quale è stato conferito al Rag. Roberto Ferrari  l’incarico di responsabile 
dell’area economico finanziaria per l’anno 2013 
 
PREMESSO che il Consorzio organizza da anni un soggiorno in Cesenatico per disabili e 
loro accompagnatori, previsto per il corrente anno dal 28/07 al 11/08. 
 
CHE il Consorzio, al fine di garantire il buon andamento di tale soggiorno estivo, fornisce 
anche il servizio di una persona addetta all’animazione dei partecipanti  stessi; 
 
PRECISATO che tale mansione non può essere affidata ai dipendenti di ruolo del Consor-
zio, in considerazione del loro numero esiguo; 
 
CHE, il  sig. Renzo Ragno, che ha già svolto tale servizio ed è  in possesso dei requisiti 
necessari per tale attività, sentito a tale scopo, ha comunicato la propria disponibilità a 
svolgere il compito di animatore  di soggiorni per disabili  organizzati da questo Consorzio 
nel periodo indicato;  
  
VISTO che tale rapporto di lavoro può configurarsi quale prestazione occasionale in quan-
to non lavoratore subordinato o autonomo, o soggetti equiparati e quindi rientranti nelle ti-
pologie di cui all’art. 70, primo comma, lett. d) del D.Lgs. n. 276/2003, come modificato 
dall’art. 2, commi 148 e 149 della Legge 191/2009 (Finanziaria 2010) e da retribuire a 
mezzo buoni voucher; 
 
Ritenuto che la prestazione lavorativa per la sopracitata attività, rese dai soggetti indivi-
duati, previste per una durata di 15/20 giornate lavorative, può  essere compensata con 
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